Die Gas- und Wasserstoffwirtschaft e. V. vertritt als filhrender Branchenverband die Interessen der
gasbasierten Energieversorgung in Deutschland. Unsere rund 130 Netzwerkmitglieder sind marktfihrend in
der Produktion und Handel von Gas, Wasserstoff und Biogas, im Betrieb von LNG-Terminals, Gasspeichern,
Transport- und Verteilnetzen sowie im Endkundenvertrieb und in der Anwendungstechnologie - von
Kraftwerken tber KWK-Anlagen bis hin zu Heizungen und Lkw.

Mit dem Wandel hin zu Wasserstoff und neuen Gasen stehen wir an der Spitze einer wegweisenden
Transformation. Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir ab sofort am Standort Berlin-Mitte:

Manager:in Presse- und Offentlichkeitsarbeit i

Deine Aufgaben

+ Networking: Pflege Kontakte zu Pressevertretern,
konzipiere und erstelle Kommunikations-
materialien und Prasentationen, beantworte
Medienanfragen und entwickle Dein bestehendes
Netzwerk von Journalistinnen und Journalisten
weiter.

+ Entwicklung: Bringe Deine Erfahrungen und
Einschatzungen aus der taglichen Medienarbeit
kontinuierlich in die Verbandsarbeit ein. Du

Dein Profil

« Duverfligst Gber mehrjahrige Erfahrungen
im Journalismus, im Agenturumfeld oder in der
Unternehmenskommunikation.

« Du hast ein abgeschlossenes Hochschulstudium
in Kommunikationswissenschaften, Publizistik,
Politikwissenschaft oder eine vergleichbare
Qualifikation.

« Kommunikations- und Organisationsfahigkeit
sowie ausgepragte Kontaktfreudigkeit und
Teamfahigkeit zeichnen Dich aus.

Wir bieten

entwickelst neue KommunikationsmaBnahmen,
unterstitzt deren Umsetzung und baust Dir eine
Expertise in Energie- und Klimaschutzthemen auf.
Spannende Projekte: Ubernimm Verantwortung
flr eigene Projekte im Bereich der Presse- und
Offentlichkeitsarbeit. Du konzipierst zielgruppen-
gerechte Veranstaltungen, steuerst externe
Dienstleister und bringst Dich aktiv in die strategi-
sche Planung der Kommunikationsabteilung ein.

Kreativitat, Belastbarkeit und ein hohes Qualitats-
bewusstsein gehéren zu Deinen Starken.

Du hast sehr gute und stilsichere Deutschkennt-
nisse sowie gute Englischkenntnisse in Wort und
Schrift; weitere Sprachen sind von Vorteil.

Erste Erfahrungen in der Konzeption von
Veranstaltungen und Freude an der Organisation
unterschiedlicher Formate bringst Du mit.

Du hast ein Interesse an Energie- und Klima-
schutzthemen und die Motivation, die Energie-
wende aktiv mitzugestalten.

« Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben in einem dynamischen Team.

+ Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege.

+ Die Mdglichkeit, die Zukunft unserer Organisation aktiv mitzugestalten.
+ Positive Arbeitsatmosphare und gezielte Weiterbildungsangebote.
« Moderner Arbeitsplatz mit attraktiven Rahmenbedingungen (Jobticket, mobiles Arbeiten,

Verpflegungszuschuss, betriebliche Altersvorsorge).

« Leistungsgerechte Verglitung, orientiert an den Standards der Energiebranche.

Haben wir Dein Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen, gerne inklusive Arbeitsproben unter
personal@gas-h2.de. Bitte gib auch Deinen mdglichen Starttermin und Deine Gehaltsvorstellung an.

Bei Fragen stehen wir Dir gerne telefonisch oder tiber LinkedIn zur Verfiigung.

Wir freuen uns auf Dich!
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Neustadtische Kirchstr. 8 | 10117 Berlin
personal@gas-h2.de | www.gas-h2.de

GAS UND
WASSERSTOFF

WIRTSCHAFT



